REGION LA LIBERTAD
GERENCIA REGIONAL DE SALUD - LA LIBERTAD
UTES & TRUJILLO - ESTE

RESOLUCION DIRECTORAL N° 202 -2023-GR-LL-GGR/GRS/UTES T.E.

Trujillo,

(i

03 HiP o
VISTO:
El Expediente N° 4355.23, mediante el cual se presentd al director ejecutivo de la Red de Salud

Trujillo, el Informe N° 017-2023-GRLL-GGR/GRSS/UTES N° & T.E. D/UDI-DC, de fecha 24 de febrero
de 2023, el Plan de Desarrcllo de las Personas - PDP 2023, para su revision y aprobacion; v,

CONSIDERANDO:

O@""““L L, GQue, mediante el Decreto Legislative N° 1025 se aprobd las reglas para la capacitacion y
,3‘} vege % evaluacién del personal al servicie del Estado, como parte del Sisterma Administrative de Gestidn
de Recursos Humanos; cemespondiendo a la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR como

[

; iDwirAcion v Organismo rector del Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, la funcion de

‘2% - planificar, desaroliar, asf como gestionar y evaluar la politica de capacitacion para el sector
el T plj bHCO;

¥%®
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Que, el Decreto Supremo N° 009-2010-PCM, aprobé el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1025,
en donde establece que la Planificacian del Desamrollo de las Personas al servicio del Estado se
implementa a partir de la elaboracién y posterior presentaciéon del Plan de Desarrolio de las
Personas - POP, que las entidades publicas hacen a SERVIR quien a su vez serd el encargado de
definir los contenidos del PDP prescritos en el Articulo 4° det Decreto Supremo en mencién;

ue, el Articulo |l de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, ha establecido un régimen Unico y
xclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades piblicas del Estado, {...); cuya
inalidad es, alcanzar mayecres niveles de eficacia y eficiencia, v presten efectivamente servicios
de calidad a través de un mejor Servicie Civil, asi came promover el desarolle de las personas
que lo integran; asimismo, el Articulo N° 10 de la Ley en comento prescribe que la findlidod del
proceso de capacitacian es buscar la mejora del desempeiio de los servidores civiles para brindar

ONAL
#’%&oseuo s, sefvicios de calidad a los civdadanos; siendo por tanfo, una estrategia fundamental para
g‘?-’" v % alcanzar el logro de los objetivos institucionales;
o <
%f‘**w* ‘_‘g Que, el articuio N° 9 del Reglamento General de la Ley 30057, aprobado mediante Decreto
o

eppr e Supremo N° D40-2014-PCM, establece que: “Lo capacitacidn tiene como finalidad cerrar las
brechas identificadas en los servidores civiles, fortaleciendo sus competencias v capacidades
para contribuir o la mejora de la calidad de los servicios brindados g les ciudadanos vy las acciones
’ | Estado y alcanzar el logro de los objetivos institucionales”. {...);

A



LA

Que, el Area de Desarollo de Competencias de la Unidad de Desarrollo Innovacién e
investigacion de lo Red de Servicios de Salud Trujilo, mediante Informe N° 017-2023-GRLL-
GGR/GRSS/UTES N° § T.E. D/UDI-DC, sobre Revision y Validacion del Plan de Desamollo de las
Personas — PDP 2023, de fecha 24 de febrero de 2023, ha remifido el Plan de Desarrollo de fas
Personas — PDP 2023, para su aprobacién por el Director Ejecutivo de la Red de Servicios de Salud
Trujille, comoe titular de la enfidad; ’

:,,'a 7 Que, mediante la Directiva “ Normas para la Gestién del Proceso de Capacitacién en las Entidades
POblicas”, aprobade con Resclucién Presidencial Eeculiva N° 141-2014-SERVIR-PE., de fecha 08
de agosto de 2014, se busca implementar estrategias de desarrollo de capacidades del recurso
humano con el proposito de mejorar el desempefio de los servidores para brindar servicios de
Calidad a los ciudadanos; siendo que, alrespectio el numeral 6.4.1.4. de la citada Directiva sefiala
gue el Plan de Desarrollo de las Personas - PDP es el instrurmento de gestion para lka planificacién
de las Acciones de Capacitacion de cada entidad; el cual, es elaborado a partir del Diagndstico
de Necesidades de Capacitacion, cuya vigencia es anual y es aprobado por el fitular de la
enfidad mediante Resoluclién, debiendo elevarse finalmente a SERVIR por ser la instancia
correspondiente;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 203-2022-GR-LL-GGR-GRS/UTES T.E: de fecha 17 de marzo
de 2022, se conformé el Comité de Planificacién de la Capacitacién de la Red de Servicios de
Salud Trujilio, cuya funcion principal es: Asegurar gue el Plan de Desarrolle de las Personas - PDP,
contenga acciones de capacitacion pertinentes que contibuyan a la mejora del desempefio y
logre de objetivos estratégicos de la entidad, para su “validacién” correspondiente;

Que, visto los documentos que sustentan lo solicitado y en cumplimiento de la Directiva "Normas
ara la Gestion del Procesc de Capacitacion en las Enfidades Piblicas”, aprobado con
esolucién Presidencia Ejecutiva N° 141-2016-SERVIR-PE., de fecha 08 de agosto de 20164: el .
Director Ejecutivo de la Red de Servicios de Salud Trujillo, ha ordenado la aprobacién de dicha
sollchud mediante proveido N° 001-2023-GR.LL-GGR-GS-UTES T.E.; siendo por tanto, procedente
emitir la presente resclucion;

De conformidad con el TUO de la Ley N® 27444 - Lay del Procedimiento Administrativo General y
en gjercicio a las atribuciones conferidas por la Ley N° 27783 - Ley de Bases de descentralizacidn,
Ley N°® 27867 — Ley Orgdnica de Gobierncs Regionales modificada por ka ley N? 27902, Ordenanza
Regional N° 008-2011-GR-LL/CR, que aprueba la medificacion del Organigrama Estructural y del
Reglamento de Crganizacidn y Funciones [ROF), del Gobierno Regional La Libertad; v,

Con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP, ANO 2023, de ia
Red de Servicios de Salud Trujillo.

ARTICULO SEGUNDO.- ALCANZAR, o [a Autoridad Naciconal del Servicio Civil- SERVIR el PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP, ANO 2023, de la Red de Servicios de Salud Trujilo,
debidamente aprobado.

ARTICULO TERCERO.- ALCANIAR, o k¢ Gerencia Regional de Salud Lo iibertad el PLAN DE
DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP, ANO 2023, de la Red de Servicios de Salud Trujilio,
debidamenie aprobado.
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3 + ARTICULO CUARTO.- TRASLADAR, a la Oficina de Planificacién o la que haga sus veces, una copia

" del PLAN DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS - PDP 2023, de la Red de Servicios de Salud Trujillo.

Phan. -

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR, a ia Oficina de Gestion de la Informacidn la publicacién de la
presente Resolucién Directoral en el Portal Institucional de la Red de Servicios de Salud Frujillo.

. me <Q RTICULO SEXTO.- NOTIFIQUESE, la presente Resolucion Directoral a las instancias competentes e
3 v'B i teresados en el modo y forma de ley.
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